VACATURE

VERKOPER AUTOMATISERING
& TOEGANGSTECHNIEK

* Acquisitie wordt niet op prijs gesteld!

Wij zoeken een ijzersterke technische verkoper!

Kun jij de volgende vragen met ‘ja’ beantwoorden?’

e Heb jij een afgeronde technische of commerciéle opleiding op minimaal MBO 4?
e Stajij erom bekend dat je ‘alles’ aan de man gebracht krijgt?

e Kunjij de vraag van de klant omzetten in een offerte?

e Benjij technisch sterk onderlegd?

e Heb jij ervaring met automatisering en toegangstechniek?

Dan zijn wij op zoek naar jou!

Wie zijn wij?

Joan van de Mortel B.V. is al ruim 35 jaar gespecialiseerd in het ontwerpen, ontwikkelen en
produceren van hekwerken, poorten en oplossingen in toegangstechniek. Onze expertise is
enorm uitgebreid en we zijn ook actief in de interieur/constructie en machinebouw. Steeds
vaker leveren we complete projecten op, van idee tot realisatie, waardoor we behoefte hebben
aan een verkoper met kennis en ervaring in automatisering en toegangstechnieken. We hebben
een productiehal waar we staal, RVS en aluminium kunnen verwerken. Onze producten worden
door onze eigen mensen door heel het land gemonteerd.

Wat krijg jij van ons?

e Een veelzijdige, uitdagende baan met veel ruimte voor eigen initiatief.

e Een maandsalaris op basis van opleiding en ervaring.

* Flexibele werktijden.

® 200 vakantie-uren (op basis van 38 uur).

e 104 ADV uren bij een 40-urige werkweek.

e Doorgroei- en opleidingsmogelijkheden.

e Gezellige collega’s en een informele werksfeer.

e Meerdere keren per jaar een personeelsactiviteit, zoals een voorjaars-, bouwvak- en kerstborrel.

Interesse?
Stuur een korte motivatie én cv naar pz@jvdmortel.nl.
Of neem contact op door even te bellen of appen naar 0493-310666.

Voldoe je niet aan bovenstaande, maar heb je wel interesse? We horen graag van je!
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